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Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

ΤΗΛ: 2613 610224, 223

Email: prosopdp@patras.gr
	                   Πάτρα     08.02.2019
                   Αριθ. Πρωτ.   9203


ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ
για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου ενός (1) ατόμου για την κάλυψη αναγκών του Δήμου Πατρέων, για την υλοποίηση του έργου SPARC του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2014-2020, συνολικής διάρκειας έως είκοσι τέσσερις (24) μήνες.
Ο ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/10) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

3. Τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 (ΦΕΚ 265 Α’) «α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020, β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ ί 156/16.6.2012) στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του ν. 3419/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις» όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 8 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47 Α΄) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις της §5 του άρθρου 14 του Ν.4403/16, με τις οποίες προστέθηκε περ. κζ' στην §1 του άρθρου 4 της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280/Α'). 

6. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. με θέμα “προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων.

7. Την υπ΄ αριθ. 3449/05-02-2018 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών για τον «Προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2017 στους ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών». 

8. Το Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39Α΄), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τα Π.Δ/τα 347/2003 (315Α΄), 44/2005(63Α΄), 116/2006 (115Α΄) και 146/2007 (185Α΄), καθώς και με τους Ν. 4115/2013 (24Α΄) και 4148/2013 (99Α΄) για τον καθορισμό των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα που αφορά στην κωδικοποίηση των ειδικοτήτων κατά κλάδο. 

9. Την Prot. N. AOO_178/PROT 16/11/2017 – 0000911/32 Απόφαση ένταξης του έργου «Creativity Hubs for Sustainable DeveloPment through the VAloRization of Cultural Heritage Assets – SPARC – MIS code 5003273» 

10. Την 417/16-5-2018 (ΑΔΑ: Ω32ΒΩΞΙ-ΚΒΖ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί αποδοχής ένταξης του έργου «Creativity Hubs for Sustainable DeveloPment through the VAloRization of Cultural Heritage Assets – SPARC – MIS code 5003273»

11. Την υπ. αριθ. I1/2.1/17/31-5-2018 σύμβαση χρηματοδότησης του έργου «Creativity Hubs for Sustainable DeveloPment through the VAloRization of Cultural Heritage Assets – SPARC – MIS code 5003273» και τα παραρτήματα αυτής.
12. Τη ΣΑΕΠ 301.6_2018 και ενάριθμο 2018ΕΠ30160018 (ΑΔΑ: 6ΨΝΥ465ΧΙ8-7Σ3).
13. Τις ανάγκες σε προσωπικό που προέκυψαν για την υλοποίηση του προγράμματος SPARC.
14. Την αριθμ. 1046/19.12.2018 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ:ΩΗΔΨΩΞΙ-7ΧΓ) αναφορικά με την έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου ενός (1) ατόμου, επιστημονικού συνεργάτη για την υλοποίηση του έργου με ακρωνύμιο SPARC, στο Ε.Π. Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2014-2020, για τις ανάγκες του Δήμου για την πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σύμβαση μίσθωσης έργου.
15. Την αριθ. πρωτ. 291025/2018/16.01.2019 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου – Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΑΔΑ: 66Σ4ΟΡ1Φ-ΛΘΚ) με την οποία εγκρίθηκε η αριθμ. 1046/18 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Πατρέων. 
16. Τον προϋπολογισμό του έτους 2019 του Δήμου Πατρέων που έχει ψηφιστεί πίστωση στον ΚΑΕ 15-6117.66004, για ποσό 27.000,00 ευρώ για την σύναψη σύμβασης έργου, για υποστήριξη υλοποίησης έργου SPARC ''Ελλάδα- Ιταλία 2014-2020'' (ΑΔΑ: ΩΞΤ6ΩΞΙ-6ΛΗ).
Ανακοινώνει
Τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου ενός (1) ατόμου για την κάλυψη αναγκών του Δήμου Πατρέων, που εδρεύει στη Πάτρα και συγκεκριμένα για την υλοποίηση του έργου SPARC του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία 2014-2020, συνολικής διάρκειας έως είκοσι τέσσερις (24) μήνες. Στο πλαίσιο του έργου αυτού θα απασχοληθεί ανά τόπο εκτέλεσης, ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης ο εξής αριθμός ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

	ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

	Τόπος εκτέλεσης
	Ειδικότητα
	Διάρκεια σύμβασης
	Αριθμός

ατόμων

	Δήμος Πατρέων
	ΠΕ Μηχανικών ή ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού
	Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι από την υπογραφή της σύμβασης και μέχρι το

τέλος του Έργου με αποκλειστική απασχόληση στο

πρόγραμμα, συνολικής διάρκειας έως 24 (είκοσι τέσσερις) μήνες
	1


	ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

	Τίτλος σπουδών 

και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

	ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:

1) Για την ειδικότητα ΠΕ Μηχανικών (Περιλαμβάνονται τα Πτυχία ή τα διπλώματα όλων των ειδικοτήτων των Πολυτεχνείων και των Πολυτεχνικών Σχολών ΑΕΙ της ημεδαπής, ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ ή ταυτόσημο κατά περιεχόμενο ειδικότητας πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή Ελληνικού Ανοικτού  Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας 
ή  για την ειδικότητα ΠΕ Διοικητικός - Οικονομικός (Περιλαμβάνονται τα πτυχία ή τα διπλώματα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ της ημεδαπής, περιλαμβανομένων και των πτυχίων ή διπλωμάτων του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) και των Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.), ή ισότιμων σχολών της αλλοδαπής. 
2) Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών(όπου απαιτείται) ή άλλης επαγγελματικής άδειας.
3) Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον έξι (6) μήνες σε ομάδες έργου προγραμμάτων Ευρωπαϊκής εδαφικής συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία

4) Τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (Η πιστοποίηση της γνώσης ξένων γλωσσών θα πραγματοποιηθεί βάσει του παραρτήματος απόδειξης γλωσσομάθειας με σήμανση έκδοσης 04.02.2019, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της ανακοίνωσης)

ΠΡΟΣΟΝΤΑ  Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:

(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο με τα ανωτέρω προσόντα)

1) Τα πτυχία ή τα διπλώματα που προβλέπονται ανωτέρω στα κύρια προσόντα.

2) Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών (όπου απαιτείται) ή άλλης επαγγελματικής άδειας.
3) Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον έξι (6) μήνες σε συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα (πλην των προγραμμάτων Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία). 

4) Τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (Η πιστοποίηση της γνώσης ξένων γλωσσών θα πραγματοποιηθεί βάσει του παραρτήματος απόδειξης γλωσσομάθειας με σήμανση έκδοσης 04.02.2019, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της ανακοίνωσης)


	  ΠΙΝΑΚΑΣ Γ: ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

	1) Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης διάρκειας  τουλάχιστον ενός έτους . 

2) Διδακτορικός τίτλος.
3) Τουλάχιστον καλή γνώση της Ιταλικής γλώσσας (Η πιστοποίηση της γνώσης ξένων γλωσσών θα πραγματοποιηθεί βάσει του παραρτήματος απόδειξης γλωσσομάθειας με σήμανση έκδοσης 04.02.2019, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της ανακοίνωσης).


Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 25 έως 55 ετών
Το αντικείμενο απασχόλησης για την θέση  αφορά:

· Υποστήριξη του project manager του έργου στην ορθή υλοποίηση του προγράμματος σε διαχειριστικά και τεχνικά θέματα.

· Προγραμματισμός των απαραίτητων ενεργειών για την έγκαιρη υλοποίηση των δράσεων που απαιτούνται.

· Σύνταξη όλων των απαραίτητων εκθέσεων και αναφορών.

· Επικοινωνία με τους υπόλοιπους εταίρους.

· Συμμετοχή στις συναντήσεις του έργου.

Στόχος του έργου είναι η δημιουργία δικτύων δημιουργικής βιομηχανίας με στόχο την αειφόρο ανάπτυξη μέσω της αξιοποίησης της πολιτιστικής κληρονομιάς. Ως δημιουργική βιομηχανία ορίζεται η ανάπτυξη και δημιουργία θέσεων εργασίας που σχετίζονται με το σύνολο της πολιτιστικής και δημιουργικής παραγωγής όπως οι εικαστικές τέχνες, οι παραστατικές τέχνες και εφαρμοσμένες τέχνες. Θα δημιουργηθούν τρία δίκτυα δημιουργικής βιομηχανίας, ένα στη Πάτρα με θέμα το Πατρινό Καρναβάλι, ένα με θέμα το Καρναβάλι του Πουτινιάνο και ένα με θέμα τη δημιουργική βιομηχανία εν γένει στη Περιφέρεια της Απούλιας. Μέσω της πρότασης και στο πλαίσιο του δικτύου δημιουργικής βιομηχανίας με επίκεντρο το Πατρινό Καρναβάλι, θα γίνει ανακαίνιση του συγκροτήματος των Παλαιών Σφαγείων και θα διαμορφωθούν χώροι για την δημιουργική βιομηχανία, χώροι προβολής του Πατρινού Καρναβαλιού και της ιστορίας του Καραγκιόζη. 

Το Έργο έχει προγραμματιζόμενο χρόνο υλοποίησης δύο χρόνια.

Συνοπτικά οι δράσεις του έργου που θα υλοποιηθούν έχουν ως εξής:

WP1: Διοίκηση έργου 

· 1.1 Προετοιμασία υποβολής 
· 1.2 Τεχνικές συναντήσεις
· 1.3 Οικονομικές αναφορές 
· 1.4. Πιστοποίηση δαπανών 
WP2: Πληροφόρηση και δημοσιότητα

· 2.1 Επικοινωνιακό πλάνο 
· 2.2 Προωθητικό υλικό 

· 2.3 Ιστοσελίδα 

· 2.4 Δύο Ημερίδες 
· 2.5 Δύο Διεθνή συνέδρια 

WP3: Δημιουργικοί κόμβοι

· 3.1 Μελέτη δημιουργικής βιομηχανίας περιφερειών 

· 3.2 Συμβουλευτικές επιτροπές 

· 3.3 Διαμόρφωση χώρων Δημιουργικών κόμβων 

· 3.4 Δεκαοκτώ θεματικά εκπαιδευτικά εργαστήρια 
WP4: Πιλοτική υλοποίηση δράσεων

· 4.1 Συμβουλευτική ενίσχυση start up επιχειρήσεων 

· 4.2 Δύο καλοκαιρινά φεστιβάλ καρναβαλιού 

· 4.3 Διακρατικό φεστιβάλ θεάτρου 

· 4.4 Παραγωγή τριών ντοκιμαντέρ (Πατρινό Καρναβάλι, Καραγκιόζης και Δημιουργική Βιομηχανία Απούλιας) 
· 4.5 Ψηφιοποίηση υλικού (Πατρινό Καρναβάλι, Καραγκιόζης και Δημιουργική Βιομηχανία Απούλιας) 
WP5: Ενίσχυση επιχειρησιακής ικανότητας και προώθηση του Έργου 
· 5.1 Επισκέψεις ανταλλαγής τεχνογνωσίας μεταξύ Ελλάδας και Ιταλίας, 
· 5.2 Μελέτη βιωσιμότητας 
· 5.3 Προώθηση του Έργου 
WP6: Δράσεις εκτός της διασυνοριακής περιοχής

· 6.1 Συμμετοχή του έργου σε 6 διεθνής εκθέσεις 
· 6.2 Συναντήσεις προώθησης του Έργου σε διεθνής τουριστικούς φορείς 
ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:

Α.ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΤΙΤΛΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ (ανώτατο όριο: 1800 μονάδες ):

1. Βαθμολόγηση βασικού τίτλου (οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζεται με το 110)

2. Βαθμολόγηση Διδακτορικού τίτλου: 400 μονάδες.

3. Βαθμολόγηση 1ου Μεταπτυχιακού τίτλου ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης : 200 μονάδες.

4. Βαθμολόγηση 2ου Μεταπτυχιακού τίτλου ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης : 100 μονάδες.

Β. ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΣΗ ΓΝΩΣΗΣ ΞΕΝΩΝ ΓΛΩΣΩΝ

1. Βαθμολόγηση γνώσης Αγγλικής γλώσσας: 

Καλή γνώση: 30 μονάδες.

Πολύ καλή γνώση: 50 μονάδες.

Άριστη γνώση: 70 μονάδες.

2. Βαθμολόγηση γνώσης Ιταλικής γλώσσας και μόνο προσμετρούνται επιπρόσθετα τα αντίστοιχα μόρια.

Καλή γνώση: 30 μονάδες.

Πολύ καλή γνώση: 50 μονάδες.

Άριστη γνώση: 70 μονάδες.

Γ. ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ (ανώτατο όριο: 576  μόρια):

1. Ειδική Εργασιακή Εμπειρία στην υλοποίηση προγραμμάτων Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία (17μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 24 μήνες).
2. Γενική Εργασιακή Εμπειρία σε συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα (πλην των προγραμμάτων Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία) (7 μονάδες ανά μήνα εργασιακής εμπειρίας και έως 24 μήνες).
ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ

Το συνολικό αποτέλεσμα της μοριοδότησης κάθε ομάδας κριτηρίων ανά υποψήφιο εξάγεται με προσέγγιση δύο (2) δεκαδικών ψηφίων.

ΙΣΟΒΑΘΜΙΑ

Μεταξύ ισοβαθμούντων υποψηφίων προηγείται ο υποψήφιος που έχει περισσότερες μονάδες το πρώτο κριτήριο (τίτλος σπουδών) και αν αυτές συμπίπτουν στο δεύτερο κριτήριο και ούτω καθεξής. Αν εξαντληθούν όλα τα κριτήρια χωρίς να καταστεί δυνατός ο καθορισμός της σειράς μεταξύ των ισοβαθμούντων, προηγείται αυτός που έχει τον αρχαιότερο τίτλο σπουδών με βάση το έτος απόκτησής του και αν αυτός συμπίπτει προηγείται ο μεγαλύτερος στην ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησής του ενώ αν εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται σε δημόσια κλήρωση, η οποία διενεργείται πριν την κατάρτιση των οριστικών πινάκων.

ΕΜΠΕΙΡΙΑ
	Ως βαθμολογούμενη: α) Ειδική Εργασιακή Εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα προγραμμάτων Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία και β) Γενική Εργασιακή Εμπειρία σε συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα ή Ομάδες Έργου συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων πλην προγραμμάτων Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Ελλάδα-Ιταλία.
Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής και μετά την απόκτηση της απαιτούμενης, κατά περίπτωση, άδειας άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωσης πλήρωσης όλων των νομίμων προϋποθέσεων για την άσκηση του επαγγέλματος Μηχανικού ή άλλης επαγγελματικής άδειας. 

Για την απόδειξη της εμπειρίας αυτής καθώς και ο τρόπος υπολογισμού της αναλυτικά στο Παράρτημα ανακοίνωσης σύμβασης μίσθωσης έργου με σήμανση έκδοσης (04.02.2019).


ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), των λοιπών ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας τους οφείλουν να προσκομίσουν όλα τα  απαιτούμενα από την παρούσα ανακοίνωση και το «Παράρτημα ανακοίνωσης σύμβασης μίσθωσης έργου», με σήμανση έκδοσης «04.02.2019» δικαιολογητικά, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ενότητα «ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ» του ανωτέρω Παραρτήματος.

Δημοσίευση της ανακοίνωσης 

Περίληψη της παρούσας ανακοίνωσης, θα δημοσιευθεί σε δύο (2) ημερήσιες ή εβδομαδιαίες εφημερίδες της έδρας του νομού εφόσον εκδίδονται. Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης μαζί με το Παράρτημα Απόδειξης Γλωσσομάθειας με σήμανση έκδοσης «04.02.2019», και το «Παράρτημα ανακοίνωσης σύμβασης μίσθωσης έργου», με σήμανση έκδοσης «04.02.2019» θα γίνει στην ιστοσελίδα του Δήμου και στο πίνακα ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος επί της οδού Παντανάσσης 30 ισόγειο  οποίο εδρεύει η υπηρεσία.

Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτησή τους απευθύνοντάς την, στη Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών/Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού και να την υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στο Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας (πρωτόκολλο) της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών, Μαιζώνος 147 και Βότση ισόγειο, ΤΚ 26221. Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) και αρχίζει από την Τετάρτη 13.02.2019 επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησής της στο κατάστημα της υπηρεσίας μας και στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος, εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης τις εφημερίδες και λήγει την Παρασκευή 22.02.2019 Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας μέρας και εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη, τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα.

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων από τη Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών/Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού (Πάτρα, οδός Παντανάσσης 30, 2ος όροφος) ή από την ιστοσελίδα του Δήμου (www.e-patras.gr), πληροφορίες στα τηλέφωνα 2613 610224.

Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων

Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων στο πίνακα ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος επί της οδού Παντανάσσης 30 ισόγειο καθώς και στην ιστοσελίδα του Δήμου.

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους. Η ένσταση κατατίθεται στο Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών (Μαιζώνος και Βότση ισόγειο).

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ της παρούσας ανακοίνωσης αποτελούν και τα α) «Παράρτημα ανακοίνωσης σύμβασης μίσθωσης έργου», με σήμανση έκδοσης «04.02.2019» το οποίο περιλαμβάνει: i) οδηγίες για τη συμπλήρωση της αίτησης – υπεύθυνης δήλωσης, σε συνδυασμό με επισημάνσεις σχετικά με τα προσόντα και ii) τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για την έγκυρη συμμετοχή τους στη διαδικασία επιλογής κα β) παράρτημα απόδειξης γλωσσομάθειας με σήμανση έκδοσης 04.02.2019.

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να έχουν πρόσβαση στα  Παραρτήματα, μέσω του δικτυακού τόπου του Δήμου Πατρέων (www. e-patras.gr) και συγκεκριμένα μέσω της ίδιας διαδρομής που ακολούθησαν και για την αναζήτηση του εντύπου της αίτησης, δηλαδή: Κεντρική σελίδα (Ανακοινώσεις(Προσλήψεις.
	ΑΚΡΙΒΕΣ  ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ
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